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CONVOCATORIA No. DG-0001 de 2024 - PROGRAMA DE FORMACIÓN 
CONTINUA ESPECIALIZADA 

 
 

EL GRUPO DE GESTIÓN PARA LA PRODUCTIVIDAD Y LA COMPETITIVIDAD 
DEL SENA 

 
En atención a lo establecido en el artículo 35 Ley 2069 de 2020 y el artículo 
2.2.1.2.4.2.17. del Decreto reglamentario 1860 de 2021 se procede a invitar a los 
proponentes, cuyas propuestas (acciones de formación) están empatadas, al 
SORTEO establecido en el pliego de condiciones para obtener el total del orden de 
elegibilidad entre las propuestas o acciones de formación empatadas.  
 
Este sorteo, se realizará en las instalaciones del Centro de Servicios 
Financieros del SENA - Auditorio Rodolfo Martínez Tono, ubicadas en la 
Carrera 13 #65-10 de la ciudad de Bogotá D.C., a partir de las 8:30 AM del 15 
de abril de 2024. 
 
Se deberá confirmar asistencia previamente por medio del diligenciamiento del 
siguiente formulario: https://forms.office.com/r/JG8rXhFZnz  
 
Para lo anterior tenga en cuenta lo siguiente:  
 

• Solo se permitirá el ingreso a los representantes legales de los proponentes 
debidamente identificados. El representante legal podrá estar acompañado 
de una (1) persona adicional debidamente identificada.  

• En caso de que no pueda presentarse el representante legal, este podrá 
autorizar máximo a dos (2) personas para asistir al sorteo, las cuales deben 
estar debidamente autorizadas para tal efecto mediante una carta suscrita 
por el representante legal, en la que consten los nombres completos, tipo y 
número de documento de identificación de dichas personas.  

• Teniendo en cuenta que el espacio es limitado y que debemos asegurar la 
organización del sorteo, el ingreso a las instalaciones se llevará a cabo 
desde las 8:00 AM hasta las 8:30 AM. Después de esta hora no se permitirá 
el ingreso.  

• La asistencia no es obligatoria.  
 

 


