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PUBLICACION RESOLUCION POR MEDIO DE LA CUAL SE DECIDE SOBRE UNA CUOTA DE APRENDICES

Atendiendo que no fue posible la comparecencia del Representante Legal y/o apoderado de la
empresa DALMATAS DM SAS con No. de Nit. 900688922 para notificacidon personal de la resolucién
No. 11-13418 del 1 de diciembre de 2025 por medio de la cual se decide sobre una cuota de aprendices, de
la cual se anexa copia integra y se publica en la pagina Web de la Entidad www.sena.edu.co, por el
término de cinco (5) dias habiles, de conformidad con lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 69
del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, haciéndole saber que
contra la misma procede el recurso de reposicidn en subsidio de apelacién, el cual debera presentarse
por escrito ante el Director Regional dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de
notificacidn; se advierte que la notificacién se considera surtida al dia siguiente en que se desfije el
aviso.

Se fija el presente aviso por el término de cinco (5) dias habiles a partir del 4 de febrero de 2026 a las
08:00 horas, en la ciudad de Bogota.

-+ Firmado digitalmente
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WOLFANG ALBERTO LATORRE MARTINEZ
Coordinador Relaciones Corporativas e Internacionales
Regional Distrito Capital

Se desfija el presente aviso 10 de febrero de 2026 a las 18:00 horas, considerandose surtida la
notificacién personal de acuerdo con el articulo 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo.
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Por la cual se decide sobre la cuota de aprendices
EL DIRECTOR (E) DE LA DIRECCION DISTRITO CAPITAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

En uso de sus facultades legales y reglamentarias, en especial las conferidas mediante el numeral 2° del articulo 4 de
la Ley 119 de 1994, numeral 9° del articulo 24 del Decreto 249 de 2004, y por el articulo 33 de la Ley 789 de 2002, el
Decreto reglamentario 620 de 2005, compilado por el Decreto 1072 de 2015, modificado por el Decreto 1334 de
2018, v,

CONSIDERANDO:

Que el numeral 2° del articulo 4 ° de la Ley 119 de 1994 establece como funcién del SENA: "Velar por el mantenimiento
de los mecanismos que aseguren el cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias, relacionadas con el
contrato de aprendizaje".

Que el articulo 33, Cuotas de aprendices en las empresas, de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002 dispone que la
"determinacién del nimero minimo obligatorio de aprendices para cada empresa obligada la hara la direccion del
Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, del domicilic principal de la empresa, en razén de un aprendiz por cada 20
trabajadores y uno adicional por fraccién de diez (10) o superior que no exceda de 20. Las empresas que tengan entre
quince (15) y veinte (20) trabajadores tendran un (1) aprendiz”.

Que el articulo 112 del Decreto 933 de 2003, compilado por el Decreto 1072 de 2015 Articulo 2.2.6.3.11, Regulacion
de |a cuota de aprendices, establece: “cuando se presente variacidn en el nimero de empleados que incida en la cuota
minima de aprendices, la empresa patrocinadora deberd informar tal circunstancia a la direccién del Servicio Nacional
de Aprendizaje - SENA donde funcione el domicilio principal de la empresa, en los meses de julio y diciembre de cada
afo. El incumplimiento de esta obligacidn acarreara la imposicion de |as sanciones previstas en la Ley 119 de 1994”,

Que el pardgrafo del articulo 32 del decreto 2585 de 2003, compilado por el Decreto 1072 de 2015 Articulo 2.2.6.3.26,
Cuota de aprendices, PARRAGRAFO, establece: “cuando la variacién en el nimero de trabajadores de un empleador
llegare a incidir en la determinacidn de la cuota minima obligatoria de aprendices, esta sera fijada con base en el
promedio de trabajadores del semestre anterior al de la fecha de asignacion de |a cuota de aprendices por parte del
SENA, en los términos previstos en el articulo 11 del decreto 933 de 2003, compilado por el Decreto 1072 de 2015
Articulo 2.2.6.3.11.”

Que el articulo 2° del Decreto 620 de 2005, compilado por el Decreto 1072 de 2015 Articulo 2.2.6.3.31, Base para
determinar cuota de aprendices, sefiala que la cuota de aprendices de que trata el articulo 33 de la Ley 789 de 2002,
se determinard con base en el listado de oficios u ocupaciones elaborado por el Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, el cual sera aprobado por el Consejo Directivo Nacional de dicho Organismo.

Articulo 32 de la Ley 789 de 2002" Las empresas privadas, desarrolladas por personas naturales o juridicas, que
realicen cualquier tipo de actividad econdmica diferente de la construccion, que ocupen un nimero de trabajadores
no inferior a quince (15), se encuentran obligadas a vincular aprendices para los oficios u ocupaciones que requieran
formacién académica o profesional metddica y completa en la actividad econdémica que desempefian.

Las empresas industriales y comerciales del Estado y las de Economia mixta del orden Nacional, departamental,
distrital y municipal, estardn obligadas a |a vinculacion de aprendices en los términos de esta lev. Las demas entidades
publicas no estardn sometidas a la cuota de aprendizaje, salvo en los casos que determine el Gobierno Nacional.”

El empresario obligado a cumplir con la cuota de aprendizaje podrd tener practicantes universitarios bajo la modalidad
de relacion de aprendizaje, en el desarrollo de actividades propias de la empresa, siempre y cuando estos no superen
el 25% del total de aprendices. PARAGRAFO. Empresas de menos de diez (10) trabajadores podrén voluntariamente
tener un aprendiz de formacion del SENA.”

Que el articulo 11 del Decreto 933 de 2003, compilado por el Decreto 1072 de 2015 Articulo 2.2.6.3.11: “.. La
determinacion del numero minimo obligatorio de aprendices por parte del Servicio Nacional d2 Aprendizaje, Sena, se
efectuara conforme al procedimiento establecido en el articulo 33 de la Ley 789 de 2002".

Por otra parte, en el articulo 1°, Empleadores obligados a vincular aprendices, del Decreto 2585 de 2003, se establece
“Empleadores obligados a vincular aprendices. Se encuentran obligados a vincular aprendices todos los empleadores
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de cardcter privado que desarrollen cualquier tipo de actividad econdmica diferente de la construccién y que ocupen
un numero de trabajadores no inferior a quince (15). // Las Empresas Industriales y Comerciales del Estado y las
Sociedades de Economia Mixta del orden nacional, departamental, distrital y municipal, estarén obligadas a la
vinculacion de aprendices en los términos de la Ley 789 de 2002. Las demas entidades publicas no estaran sometidas
a la cuota de aprendizaje, salvo en los casos que determine el Gobierno Nacional.

Con respecto a la definicion de empresa el Cédigo de Comercio enuncia: “<EMPRESA - CONCEPTO>. Se entendera por
empresa toda actividad econdmica organizada para la produccién, transformacion, circulacion, administracién o
custodia de bienes, o para la prestacion de servicios. Dicha actividad se realizard a través de uno o mds
establecimientos de comercio”.

Teniendo en cuenta el articulo en cuenta el articulo 50 de la Ley 1429 de 2010y el articulo 31 de la Ley 1727 de 2014,
estipulan: “ARTICULO 50. DEPURACION DEL REGISTRO MERCANTIL. Durante los seis meses siguientes a la vigencia de
la presente ley, los empresarios que renueven su matricula mercantil o la de sus establecimientos de comercio,
sucursales y agencias podrdn pagar las renovaciones de afios anteriores de la siguiente manera:

1. Las renovaciones cuyo plazo se vencid antes del 2008 no tendran costo alguno.

2. Las renovaciones correspondientes al afio 2008 y 2009 tendrdn un valor equivalente al cincuenta por ciento (50%)
de la tarifa aprobada para dichos afios.

3. Las renovaciones correspondientes al afio 2010 se pagardn de conformidad con la tarifa aprobada para dicho afio.

PARAGRAFO 1o. Las sociedades cuya tltima renovacidn se efectud diez (10) afios antes a la vigencia de la presente
ley, no incursas en proceso de liquidacién, tendrén un plazo de doce (12) meses para gue cumplan con la mencionada
obligacién, vencido este término, de no hacerlo, quedardn disueltas y en estado de liquidacidn y cualquier persona
que demuestre un interés legitimo podrd solicitar a la Superintendencia de Sociedades que designe un liquidador
en los términos previstos en esta ley. Lo anterior, sin perjuicio de los derechos de terceros debidamente inscritos en
el respectivo Registro Mercantil.

PARAGRAFO 2o0. Las personas naturales y los establecimientos de comercio, sucursales y agencias cuya ultima
renovacion se efectud diez (10) afios antes de la vigencia de la presente

ley, tendrdn un plazo de doce (12) meses para ponerse al dia en la renovacion de la Matricula Mercantil. Vencido este
término, de no hacerlo, la Cdmara cancelard la respectiva matricula, sin perjuicio de los derechos de terceros
debidamente inscritos en el respectivo Registro Mercantil.

PARAGRAFO 30. Las Cdmaras de Comercio informordn previamente las circunstancias previstas en el presente articulo
a los interesados mediante carta o correo electronico a la dltima direccién registrada, si la tuviere. Asl mismo,
publicardn al menos un aviso en un periddico de circulacidn nacional y uno en su pdgina web, 90 dias antes del 31 de
diciembre en el que informen a sus inscritos del requerimiento para cumplir con la obligacién y las consecuencios de
no hacerlo.

PARAGRAFO 4o. Las pequefias empresas que se encuentren inactivas antes de la vigencia de la presente ley, y que
renueven su Matricula Mercantil, de acuerdo con las tarifas y términos establecidos en el articulo, podrdn occeder a
los beneficios consagrados en los articulos 40 y 50 de la presente ley. Para el efecto, deberdn ponerse al dia en todas
sus obligaciones de cardcter legal y tributado dentro de doce (12) meses siguientes contados a partir de la entrada en
vigencio de la presente ley.” (Resaltado fuera del texto.).

“ARTICULO 31. DEPURACION DEL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES). <Ver Notas del Editor> Las

Cdmaras de Comercio deberdn depurar anualmente la base de datos del Registro Unico Empresarial y Social (RUES),
asi:

1. Las sociedades comerciales y demds persones juridicas que hayan incumplido la obligacién de renovar la
matricula mercantil o el registro, sequn sea el caso, en los ltimos cinco (5) afios, guedardn disueltas y en estado de
liguidacidn. Cualquier persona que demuestre interés legitimo podrd solicitar a la Superintendencia de Sociedades
o a la autoridad competente que designe un liquidador para tal efecto. Lo anterior, sin perjuicio de los derechos
legalmente constituidos de terceros.
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2. Cancelacidn de la matricula mercantil de las personas naturales, los establecimientos de comercio, sucursales y
agencias que hayan incumplido la obligacién de renovar la matricula mercantil en los dltimos cinco (5) afios.

PARAGRAFQ 1o. Los comerciantes, personas naturales o juridicas y demds personas juridicas que no hayan renovado
la matricula mercantil en los términos antes mencionados tendrdn plazo de un (1) afio contadoe ¢ partir de la vigencia
de la presente ley para actualizar y renovar la matricula mercantil. Vencido este plazo, las Cdmaras de Comercio
procederdn a efectuar la depuracién de los registros.

PARAGRAFO 2o0. Las Cdmaras de Comercio informardn, previamente, las condiciones previstas en el presente articulo
a los interesados, mediante carta o comunicacidn remitida via correo electronico a la dltima direccion registrada, si la
tuviere. Asi mismo, publicardn al menos un (1) aviso anual dentro de los tres (3) primeros meses, en un diario de
circulacion nacional en el que se informe a los inscritos del requerimiento para cumplir con la obligacicn y las
consecuencias de no hacerlo.” (Resaltado fuera del texto).

Que el articulo 219 inciso 3 del Cédigo de Comercio: “{...) Cuando la disolucién provenga de la declaracidn de quiebra
o de la decisidn de autoridad competente, se registrard copia de la correspondiente providencia, en la forma y con los
efectos previstos para los reformas del contrato social. Lo disolucién se producird entre los asociados a partir de la
fecha gue se indigue en dicha providencia, pero no producird efectos respecto de terceros sino a partir de la fecha de
registro.”

Que el articulo 222 del Cédigo de Comercio, enuncia: “Liquidacidn de la Sociedad. Disuelta la sociedad se procederd
de inmediato a su liquidacion. En consecuencia, no podrd iniciar nuevas operaciones en desarrollo de su objeto y
conservard su capacidad juridica Unicamente para los actos necesarios a la inmediata liquidacidn. Cualguier operacion
o acto ajeno a este fin, salvo los autorizados expresamente por la Ley, hard responsables frente a la sociedad, a los
asociados y a terceros, en forma ilimitada y solidaria, al liquidador, y al revisor fiscal que no se hubiere opuesto(...)"

Que el literal E del articulo 61 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, reza: “TERMINACION DEL CONTRATO. <Articulo
subrogado por el articulo 5o. de la Ley 50 de 1990. El nuevo texto es el siguiente: (...) e). Por liquidacién o clausura
definitiva de la empresa o establecimiento {...)"

Que mediante Resolucién No. 11-08563 del 18 de octubre de 2019 se reguld a la empresa DALMATAS DM SAS
identificada con NIT 900688922, con una cuota de 1 aprendiz(ces), a nivel nacional, la cual fue notificada el 28
de octubre de 2019, quedando debidamente ejecutoriado el 14 de noviembre de 2019,

Que la empresa DALMATAS DM SAS identificada con NIT 900688922, cuyo domicilio es la ciudad de Bogota D.C.,
acorde a la informacién registrada en el certificado de existencia y representacidn legal, se encuentra disuelta y en
estado de liquidacidn por la no renovacién de la matricula mercantil. Con lo anterior, en virtud del articulo 31
paragrafo 1 de la Ley 1727 de 2014 y del articulo 50 paragrafo 1 del articulo 50 de la Ley 1429 de 2010, inscrita en
esta entidad el dia 23 de abril de 2025, bajo el nimero 03237600, en consecuencia, se encuentra disuelta y en estado
de liquidacion.

Que, una vez verificada la informacidn anteriormente enunciada, de conformidad con lo que determina el Decreto
933 de 2003 compilado por el Decreto 1072 de 2015 Articulo 2.2.6.3.11, Regulacion de la cuota de aprendices, esta
direccion DISTRITO CAPITAL establece que la empresa DALMATAS DM SAS, identificada con el NIT 900688922, no
estd obligada a contratar aprendices, como quedara expuesto en la parte resolutiva del presente acto administrativo.

Que, de cambiar las circunstancias, la sociedad DALMATAS DM SAS, identificada con el NIT 900688922, de
conformidad con las normas que reglamentan la materia deberd tener la cuota de aprendices que le pueda
corresponder, de tal suerte que por el drea de Relaciones Corporativas e Internacionales se debe realizar el proceso y
seguimiento del caso.

Por lo expuesto anteriormente esta Regional,

RESUELVE:
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Articulo 1°. NO FIJAR cuota de aprendizaje a cargo de la empresa DALMATAS DM SAS, identificada con el NIT
900688922, a partir del 23 de abril de 2025, de conformidad con lo indicado en la parte motiva del presente acto
administrativo.

Articulo 29, Notificar al representante legal, apoderado o autorizado de la empresa, el contenido de la
presente resolucién conforme a lo sefialado en el Articulo 56 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, modificado por el articulo 10 de la Ley 2080 de 2021, siempre que medie
autorizacion del administrado o el Articulo 67 y siguiente del Cédigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo.

Articulo 3°. Los contratos de aprendizaje que se encuentren vigentes deberan terminarse de conformidad al articulo
222 del Cddigo de Camercio y finalizaran por el por el incumplimiento de las obligaciones del empleador.

Articulo 4°. Advertir al representante legal que contra la presente Resolucién proceden los recursos de reposicién y
en subsidio de apelacion, que deberan ser interpuestos por él mismo o su apoderado de manera escrita, el cual debera
ser radicado a través de la oficina virtual de radicacion en el siguiente  enlace:
https://oficinavirtualderadicacion.sena.edu.co/oficinavirtual/solicitudindex.aspx

Seleccionando: Nueva Solicitud — Empresa — Recurso de Reposicidn — Distrito Capital — Despacho director regional,
también podra hacer la radicacion de manera presencial en |a carrera 13 No 65 - 26 oficina de Atencién al Ciudadano
primer piso, modulo 1, dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la notificacién, atendiendo lo dispuesto en los
articulas 76 y 77 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, ante el director
regional.

Articulo 5°. La presente Resolucién rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C. a los,

VoBo. Wolfang Alberto Latorre Martinez - Coordinador Grupo de Relaciones Corporativas e internacionales
Revisd: David Orlando Ramirez Nifio - Abogado Grupo de Relaciones Corporativas e internacionales.”
Eiabord: Emily Andrea Murillo Vallejo - Grupo de Relaciones Corporativas e internacionales emily Murdle
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