
Durante el tercer trimestre de 2025, el SENA ha avanzado en la articulación de iniciativas 
internacionales orientadas al fortalecimiento de la formación profesional, el intercambio de saberes y 
el desarrollo de competencias en áreas clave para el país. Estas acciones reafirman el compromiso 
institucional con la transformación educativa, la equidad territorial y el impulso a la innovación rural y 
tecnológica en Colombia. 
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Fortalecimiento de la internacionalización en el SENA

Principales Alianzas Internacionales
COOPERMONDO – ASSOCIAZIONE PER LA 
COOPERAZIONE INTERNAZIONALE ALLO 
SVILUPPO ET (Italia): Aunar esfuerzos para 
impulsar la cooperación científica y tecnológica 
internacional que fortalezca el sector solidario y 
la economía campesina en el marco de la 
estrategia Campesena. 

SWISSAID - FUNDACIÓN SUIZA DE 
COOPERACIÓN AL DESARROLLO (Suiza): 
Fortalecer la estrategia Campesena mediante 
acciones conjuntas que impulsen la 
agroecología, la soberanía alimentaria y la 
conservación de semillas nativas. 

CAMARA DE INDUSTRIA Y COMERCIO 
COLOMBO ALEMANA (Alemania): Fortalecer la 
formación y empleabilidad de aprendices 
ADSO del SENA mediante la transferencia 
conjunta de conocimientos en lenguajes de 
programación. 

CENTRO INTERAMERICANO PARA EL 
DESARROLLO DEL CONOCIMIENTO EN LA 
FORMACION PROFESIONAL OIT/CINTERFOR 
(Uruguay): Impulsar estrategias conjuntas 
para fortalecer la economía campesina, 
actualizar prácticas ocupacionales en 
Latinoamérica y capacitar líderes sindicales y 
comunidad en general. 



Movilidad Internacional SENA 

Impacto Esperado

Experiencias de movilidad saliente destacadas:

• Posicionamiento del SENA como referente regional en educación técnica, mediante 
cooperación internacional y redes de conocimiento en sectores estratégicos.

• Actualización de contenidos y desarrollo de competencias que responden a las 
demandas del mercado laboral, con énfasis en programación, agroecología, logística y 
comercio exterior.

• Impulso a la economía campesina y solidaria, promoción de la soberanía alimentaria, 
capacitación comunitaria y vinculación laboral de poblaciones vulnerables.

ICIL INSTITUCIÓN SUPERIOR EN LOGÍSTICA S.L (España): Fortalecer e internacionalizar redes 
de conocimiento en transporte, logística y producción, promoviendo la formación y 
transferencia de saberes en el sector productivo. 

STICHTING STC – GROUP (Países Bajos): Impulsar el desarrollo y actualización de 
conocimientos en navegación marítima y fluvial, promoviendo su difusión en centros de 
formación vinculados a sectores productivos. 

MUNICIPALIDAD DE KIMBIRI (Perú): Impulsar el 
desarrollo humano, económico y productivo 
mediante la cooperación entre instituciones para 
fortalecer y actualizar conocimientos y buenas 
prácticas en áreas estratégicas. 

STICHTING AERES GROEP (Países Bajos): 
Impulsar el desarrollo rural integral mediante 
acciones conjuntas que fortalezcan la formación 
profesional en capacidades agrícolas, hortícolas 
y pecuarias 
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ALTO COMISIONADO DE LAS NACIONES UNIDAS PARA LOS REFUGIADOS (ACNUR), en el mes 
septiembre se consolidó la alianza orientada a promover la inclusión socioeconómica de 
personas refugiadas, migrantes y comunidades de acogida en Colombia. Esta cooperación se 
desarrollará a través de procesos de formación, certificación de competencias y generación de 
oportunidades de empleabilidad.

Durante este periodo, el SENA fortaleció su estrategia de movilidad internacional mediante 
intercambios académicos, técnicos y culturales con aliados de América, Asia, Europa y el 
Caribe. Estas acciones han enriquecido la formación integral de aprendices, instructores y 
directivos, consolidando el posicionamiento global de la entidad.

Visita técnica a INTECAP (Guatemala): 20 aprendices de cinco regionales participaron en una 
jornada formativa del 24 al 30 de agosto, enfocada en servicios personales como masajes 
corporales, faciales, deportivos y maquillaje blindado.



Experiencias de movilidad entrantes destacadas:

Olimpiadas Brasileñas Agropecuarias: Tres aprendices y una instructora representaron al SENA 
en la 14ª edición del certamen en Brasil, obteniendo el segundo lugar en competencias teóricas 
y prácticas del sector agropecuario.

Como parte del Memorando de Entendimiento 
con el Ministerio de Agricultura y Soberanía 
Alimentaria de Francia, seis estudiantes de los 
Liceos Agrícolas realizaron una pasantía de 
investigación en centros de formación del 
SENA ubicados en Mosquera, Gaira y Meta. 
Durante un mes, exploraron prácticas agrícolas 
y ambientales, fortaleciendo el intercambio 
técnico y cultural, y consolidando la 
cooperación bilateral en el sector agropecuario.

SENA destaca saberes campesinos e 
innovación en Expo Osaka 2025

Una delegación del SENA participó en Expo 
Osaka 2025, representando a Colombia con 
proyectos culturales y tecnológicos. En este 
escenario global, se presentaron iniciativas 
como Agroecología desde la mirada 
campesina, la cocina tradicional colombiana y 
el Gran Diálogo CampeSENA, que abordó 
temas como derechos campesinos, reforma 
agraria, economía del cuidado y juventud 
rural. La participación fortaleció 
competencias, promovió el intercambio 
intercultural y reafirmó el compromiso del 
SENA con la formación integral y la proyección 
internacional del talento colombiano.



Actividades complementarias de formación

Impacto Esperado

Intercambio académico con Perú 

• Fortalecimiento de competencias técnicas en agricultura y medio ambiente. 

• Desarrollo de habilidades interculturales y adaptación a contextos diversos. 

• Ampliación de oportunidades en entornos productivos globales. 

Durante el tercer trimestre de 2025, el SENA desarrolló múltiples actividades de formación en 
alianza con entidades nacionales e internacionales, orientadas al fortalecimiento de competencias 
técnicas, lingüísticas, investigativas e inclusivas de instructores, aprendices y funcionarios. 

Del 29 de agosto al 29 de septiembre, 17 jóvenes de Kimbiri (Perú) participaron en una formación 
presencial en la Escuela Nacional de la Calidad del Café (SENA Huila, Pitalito), enfocada en 
procesamiento, tueste, catación y barismo. Culminaron su experiencia en la Feria Internacional de 
Café, Cacao y Agricultura – FICCA 2025 en Neiva, consolidando la integración académica y 
productiva entre Colombia y Perú.  

Webinar oportunidades de estudio en Finlandia 
– Embajada de Finlandia en Bogotá  
El pasado 14 de agosto de 2025 se llevó a cabo 
el webinar “Descubre Finlandia: oportunidad 
única para ampliar tu horizonte académico”, el 
espacio estuvo dirigido por la especialista 
Johanna Kivimäki, Consejera de Educación 
Superior y Ciencia en el Consulado de Finlandia 
en Sao Paulo convocada por la Embajada de 
Finlandia en Bogotá. Se contó con la presencia 
de alrededor de 120 personas de la comunidad 
SENA en la transmisión. 

Webinar: “Programa de Becas Chevening para 
Estudios de Maestría en el Reino Unido”
Este evento contó con la participación de Ángel 
Blanco Sorio, Oficial del programa de Becas 
Chevening y oficial de política de la Embajada 
Británica en Bogotá y de Andrés Villamil, becario 
Chevening 2025 y contratista SENA. Alrededor de 
80 personas de la comunidad SENA conectadas. 

Instructores y aprendices SENA inician nivel A2 
de alemán
Gracias a las becas otorgadas por el 
Goethe-Institut, 10 instructores SENA iniciaron 
la formación en nivel A2 de alemán de manera 
presencial, todos vienen del proceso iniciado en 
2024 en el que cursaron nivel A1.



SENA e ISTE fortalecen competencias digitales 
en bilingüismo 
En alianza con la Embajada de EE. UU., el SENA 
y la International Society for Technology in 
Education (ISTE) capacitaron a 27 instructores 
de bilingüismo en herramientas pedagógicas 
digitales como gamificación, accesibilidad 
educativa y aprendizaje autónomo. Esta 
formación reafirma el compromiso institucional 
con la innovación docente y la 
internacionalización del bilingüismo. 

SENA certifica instructores en gastronomía con leguminosas USA 
El 18 de julio de 2025, 25 instructores de gastronomía y manufactura culminaron el curso “La 
versatilidad de las legumbres USA en gastronomía y panificación”, desarrollado en alianza con el 
Consejo Americano de la Lenteja, Arveja y Garbanzo (USADPLC) y la Embajada de EE. UU. Esta 
capacitación promovió la innovación técnica, la nutrición saludable y el fortalecimiento de la 
economía popular, consolidando la cooperación agrícola y el intercambio de conocimiento técnico

SENA y USSEC fortalecen cooperación técnica en ganadería y avicultura 

En julio de 2025, el SENA y la U.S. Soybean Export Council (USSEC) desarrollaron dos capacitaciones 
técnicas en el marco del programa Soy Excellence Center. La primera, dirigida a 33 instructores de 
16 regionales, se enfocó en nutrición bovina y alimentación sostenible. La segunda, orientada a 
productores de CampeSENA, abordó prácticas de avicultura sostenible. 
Ambas formaciones contaron con expertos internacionales y consolidaron la alianza SENA–USSEC 
como referente en transferencia tecnológica y sostenibilidad agropecuaria. Además, el 7 de agosto, 
el SENA participó en la Junta Anual del Americas Soy Excellence Center, reafirmando su 
compromiso con la formación técnica y la seguridad alimentaria en Colombia. 

De igual forma, el Goethe-Institut donó 17 becas 100% financiadas para aprendices SENA del Centro 
de Electricidad, Electrónica y Telecomunicaciones – CEET para cursar el nivel A1. 

Publicación: https://www.instagram.com/p/DOJgNPFDS4z/?igsh=a2JsdWZtMWQ3eHp0 



Participación en eventos 

SENA y Embajada de EE. UU. fortalecen 
enseñanza del inglés 
El SENA, en alianza con la Embajada de Estados 
Unidos, realizó dos talleres presenciales en 
bilingüismo con la participación de 42 instructores. 
Las sesiones, lideradas por las English Language 
Fellows Bridget Green y Laura Young, abordaron 
estrategias de pronunciación, lenguaje académico y 
construcción de aulas inclusivas, fortaleciendo las 
competencias pedagógicas para la enseñanza del 
inglés en el SENA. 

SENA fortalece cooperación educativa con Haití 
Como parte de un programa de cooperación 
bilateral en educación, 52 ciudadanos 
haitianos arribaron a Colombia en el marco 
del acuerdo suscrito entre el SENA y el 
Ministerio de Educación de Haití. Los 
estudiantes se trasladaron al Centro de 
Desarrollo Agroindustrial y Empresarial en 
Villeta, Cundinamarca, donde adelantan un 
curso virtual de español y se forman como 
tecnólogos en Gestión de Empresas 
Agropecuarias. 

Este proyecto, priorizado por la Dirección General del SENA y respaldado por un compromiso 
presidencial, busca fortalecer las capacidades técnicas del pueblo haitiano, contribuyendo al 
desarrollo agrícola y a los esfuerzos de reconstrucción de su país. 

El SENA lideró la participación de Colombia en 
Expo Osaka 2025 con una delegación de 21 
aprendices, 44 funcionarios y 9 invitados 
especiales. En este evento, que reunió a más 
de 160 países, se presentó el modelo de 
formación técnica y tecnológica de la 
institución, junto con proyectos culturales, 
tecnológicos y rurales. 

Destacaron iniciativas como Agroecología 
desde la mirada campesina, la cocina 
tradicional colombiana y el Gran Diálogo 
CampeSENA, que abordó temas como 
derechos campesinos, reforma agraria, 
economía del cuidado y juventud rural. 
Además, se realizaron visitas técnicas y 

acercamientos estratégicos con universidades, empresas y organismos multilaterales en Tokio 
y Osaka, incluyendo un diálogo con la oficial de alianzas de la ONU en Nueva York. 

Esta participación reafirma el compromiso del SENA con la formación integral, la 
internacionalización del talento colombiano y la construcción de alianzas para el desarrollo 
educativo, productivo y sostenible del país. 

SENA en Expo Osaka 2025: saberes, innovación y alianzas en escenario global 



El SENA en escenarios globales: arte, moda, educación y diplomacia ambiental 
El SENA participó en el Foro de Desarrollo Local de la OCDE 2025, realizado en Barranquilla, 
uno de los principales espacios internacionales dedicados al desarrollo territorial y la 
empleabilidad. El Director General, Jorge Eduardo Londoño, fue panelista en el conversatorio 
central, donde expuso la experiencia institucional en formación para el trabajo con enfoque 
territorial y en programas de inserción laboral juvenil. 

SENA impulsa el bienestar juvenil en Iberoamérica.   
El SENA participó en el primer conversatorio virtual sobre salud mental organizado por la OIJ, 
donde compartió buenas prácticas para promover el bienestar emocional de los jóvenes. Esta 
intervención fortaleció la cooperación internacional y posicionó a la Entidad como referente en 
formación integral y desarrollo juvenil en la región. 

El SENA lideró la participación de Colombia en 
Expo Osaka 2025 con una delegación de 21 
aprendices, 44 funcionarios y 9 invitados 
especiales. En este evento, que reunió a más 
de 160 países, se presentó el modelo de 
formación técnica y tecnológica de la 
institución, junto con proyectos culturales, 
tecnológicos y rurales. 

Destacaron iniciativas como Agroecología 
desde la mirada campesina, la cocina 
tradicional colombiana y el Gran Diálogo 
CampeSENA, que abordó temas como 
derechos campesinos, reforma agraria, 
economía del cuidado y juventud rural. 
Además, se realizaron visitas técnicas y 

acercamientos estratégicos con universidades, empresas y organismos multilaterales en Tokio 
y Osaka, incluyendo un diálogo con la oficial de alianzas de la ONU en Nueva York. 

Esta participación reafirma el compromiso del SENA con la formación integral, la 
internacionalización del talento colombiano y la construcción de alianzas para el desarrollo 
educativo, productivo y sostenible del país. 

El SENA participó en la 47ª Reunión de la 
Comisión Técnica de OIT/Cinterfor y en el 
Comité de Programa y Presupuesto, realizados 
en Santiago de Chile, donde se presentó la 
hoja de ruta 2026–2027 y se debatieron 
estrategias para enfrentar las transiciones 
laborales. El Director de Promoción y 
Relaciones Corporativas, David Enrique 
García, representó a las instituciones de 
formación de América Latina en paneles sobre 
cooperación y aprendizaje a lo largo de la vida, 
compartiendo buenas prácticas 
institucionales. 

SENA en la OIT/Cinterfor: Formación para el futuro laboral 



Asimismo, el SENA acompañó la III Reunión Técnica Regional sobre Formación y Certificación en 
Cuidados en Montevideo, consolidando compromisos regionales para profesionalizar este 
sector clave. Además, realizó Ferias de Servicios en Uruguay y Chile, fortaleciendo el vínculo 
con los colombianos en el exterior y poniendo a su disposición la oferta institucional, 
reafirmando que el SENA no tiene fronteras y acompaña a los connacionales en la construcción 
de sus sueños fuera del país.

SENA suscribe el “Pasaporte de Habilidades” para América Latina y el Caribe
El SENA, junto a otros países de la región, firmó el acta de constitución del Mecanismo Regional 
“Pasaporte de Habilidades”, una iniciativa que promueve el reconocimiento mutuo de 
competencias laborales en América Latina y el Caribe. Este acuerdo fortalece la movilidad 
laboral, la integración regional y el acceso a oportunidades de empleo digno para los 
trabajadores del continente.



Visitas de Delegaciones  

Como parte de su estrategia internacional, el SENA lanzó la Certificatón en Chile, orientada a 
reconocer las competencias laborales de colombianos en el exterior en áreas como cocina, 
cuidado, ventas y hotelería. Esta iniciativa fortalece la inclusión y movilidad laboral, 
reafirmando que el talento colombiano no tiene fronteras y consolidando al SENA como aliado 
estratégico de la diáspora. 

SENA fortalece alianzas estratégicas en Chile 
Durante su visita a Chile, el Director de 
Promoción y Relaciones Corporativas del 
SENA, David Garzón, sostuvo reuniones con 
ChileValora y la Embajada de Colombia en ese 
país. Estos encuentros permitieron avanzar 
en una hoja de ruta para la certificación de 
competencias entre naciones y explorar 
oportunidades conjuntas en formación 
profesional, movilidad académica y laboral, 
así como en el fortalecimiento de vínculos 
con actores clave del sistema educativo y 
productivo chileno. 

SENA fortalece cooperación con Alemania
En el marco de la Alianza Migratoria 
Binacional, el SENA recibió a una delegación 
de Baja Sajonia, Alemania, liderada por los 
ministros Andreas Philippi y Grant Hendrik 
Tonne. Durante la visita al Centro de 
Metrología, se destacaron buenas prácticas de 
cooperación con empresas alemanas en 
formación técnica y uso de tecnología, 
reafirmando el compromiso bilateral en 
materia de capacitación y movilidad laboral.

Embajadora de Canadá visita el SENA Chocó
La Embajadora Elizabeth Williams conoció la 
oferta formativa del SENA en Chocó y exploró 
oportunidades de cooperación en 
sostenibilidad, energías renovables y 
fortalecimiento del talento humano. La visita 
reafirmó el compromiso del SENA con la 
diplomacia educativa y el desarrollo territorial.

SENA certifica talento colombiano en el exterior


