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C O N VO C AT O R I A  N A C I O N A L

Participa en el Desafío de 
Semillero de Aprendices 
organizado con Microsoft y 
podrás recibir un patrocinio 
para tu formación y realizar 
tu contrato de aprendizaje 
con empresas aliadas.

Inscripciones: 
19 al 30 de abril de 2021

¿En qué consiste?

Deberás completar un reto y posteriormente participar en un 
proceso de entrevistas para realizar tu contrato de aprendizaje. 
Así mismo recibirás un proceso de inmersión teórico-práctico 
con el acompañamiento de especialistas de tecnología.

Tendremos 2 semilleros de aprendices, uno orientado a 
Ciberseguridad y otro de Análisis de Data.

¿Qué incluye? 

• Patrocinio del 50% del salario mínimo en la etapa lectiva y 
del 75% del salario mínimo durante la etapa productiva.

• Profundización de 52 horas + certificación + tutoría en 5 
especialidades de tecnólogias: Data Analytics, Power 
Platform, Modern Workplace, Machine Learning y DevOps.

?
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Empresas donde podrás realizar tu contrato:*

Semillero Ciberseguridad:
Grupo Bancolombia, Grupo Aval (Banco AV Villas, Banco de 
Bogotá, Banco Popular, Banco de Occidente), Banco BBVA y 
Banco Davivienda.

Semillero Análisis de Data:
Arus, Yamaha, Telefónica, Ecopetrol, Argos, Grupo Sura y 
Grupo Éxito.

*Empresas confirmadas a la fecha



¿Cómo participar?

Inscríbete al Desafío Semillero de 
Aprendices del 19 al 30 de abril a través 
de este link de inscripción.

Enviaremos a tu correo un enlace para
que el 5 de mayo te conectes por
Microsoft Teams al evento del Desafío, 
donde expertos de Microsoft darán unas 
capacitaciones y presentarán una serie
de retos.

Deberás completar al menos uno de los 
retos antes del 20 de mayo. Quienes lo 
realicen serán parte de la siguiente fase 
de entrevistas con las empresas.

Requisitos:

• Ser aprendiz de un programa de formación de las
siguientes redes de conocimiento:
Para el semillero de Ciberseguridad:
 Informática, diseño y desarrollo de software
 Electrónica y automatización

Para el Semillero de Análisis de Data:
 Informática, diseño y desarrollo de software
 Gestión administrativa y financiera

• Estar en los últimos 3 o 4 meses de etapa lectiva o 
próximo a iniciar la etapa productiva.

• Participar y terminar el reto en los tiempos establecidos.

• No haber tenido un contrato de aprendizaje en el pasado
o tener habilitada la cadena de formación.

• Tener disponibilidad de tiempo completo.
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https://forms.office.com/r/R22s6TqHhn


E T A P A F E C H A

Convocatoria e inscripciones
Desafío Semillero de Aprendices

Evento para presentación del reto
y charlas de capacitación

Ejecución del reto

Proceso de entrevistas con empresas

Inicio Contrato de Aprendizaje

Inmersión de 52 horas + certificación + tutoría en 
5 especialidades de tecnologías Microsoft

Actividades de habilidades blandas INTERACPEDIA 

19 al 30 de abril 

5 de mayo

5 al 20 de mayo

25 de mayo

1 de junio en adelante 

A partir del 15 de junio

I N S C R I P C I O N E S  ›
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