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Participacion
indebida en
politica de
empleados
piblicos

El préximo 29 de octubre de 2023 se realizaran en

el pais las elecciones territoriales del orden local y
departamental, por ello, desde la funcién preventiva

en materia disciplinaria, es importante recordar a los
empleados publicos de la Entidad, que en cumplimiento
de las previsiones contempladas como infracciones o
prohibiciones en las leyes 1952 de 2019 y 996 de 2005,
deben evitar conductas relacionadas con participacion en
dicho proceso politico.

Utilizar la autoridad de la cual esta investido para
ponerla al servicio de una causa politica.

Usar los elementos destinados al servicio publico
para hacer proselitismo o desempefiar en cualquier
sentido la actividad politica electoral

Exonerarse del cumplimiento de sus deberes
constitucionales y legales y/o disponer del tiempo
de servicio u horario de trabajo, con el pretexto de
ejercer el derecho de participacion en politica.

Usar su empleo como medio de presidn sobre los
ciudadanos para favorecer una determinada causa o
campania.

Usar la capacidad contractual del Estado o sus
instituciones para influir en favor de una causa
politica.

Usar informacién reservada tomada de los archivos
de la entidad publica a los cuales tiene acceso por
razon de su cargo para actividades politicas.

Realizar o propiciar eventos o reuniones

En aplicacion de la legislacion previamente identificada,
a los servidores del Estado o particulares que ejercen
funcion publica, les esta prohibido:

institucionales para patrocinar apariciones o causas
de personas con aspiraciones electorales o politicas.

Presionar a particulares, subalternos o contratistas a
respaldar una causa o camparia politica, o influir en
procesos electorales de caracter politico partidista, o
ejercer influjo sobre jurados de votacion.

Ejercer sus competencias para inclinar de forma
ilegitima la actuacién de Estado a favor de una
determinada corriente 0 movimiento politico.

Hacer contribuciones financieras a los partidos,
movimientos o candidatos, o inducir a otros a que
lo hagan, salvo los miembros de las corporaciones
publicas de eleccion popular quienes podran hacer
aportes voluntarios (articulo 27 Ley 1475 de 201)

Favorecer una causa politica o presionar a otros a
respaldarlas, por parte de particulares que ejerzan
funciones publicas y/o manejen recursos publicos.

Emplear medios de comunicacion oficial para
promover causas politicas.

En caso de ejecutar alguna de las conductas antes descritas, los servidores publicos o los particulares que
ejercen funciones publicas podrian incurrir en las faltas disciplinarias gravisimas, contempladas en los articulos
60 numeral1y 2,y 65 de la Ley 1952 de 2019; incluso, pueden estar incursos en la conducta tipificada como delito
de intervencién en politica, contemplado en el articulo 422 de la Ley 599 de 2000, modificado por el articulo 14 de
la Ley 890 de 2004.

La Oficina de Control Interno Disciplinario del SENA, le recuerda que el uso del empleo como medio
de presion sobre los ciudadanos para favorecer una determinada causa o campafia, atenta contra la
imparcialidad del aparato estatal en el proceso politico y la prevalencia del bien general sobre los intereses
de partidos y grupos politicos.

Finalmente al OCID invita a los servidores publicos y a los particulares que ejercen funciones publicas
a observar y acatar las prohibiciones relativas a la participacion en las actividades de los partidos y
movimientos politicos y en las controversias politicas, sin perjuicio de ejercer libremente el derecho de

afiliacion a las agrupaciones politicas y el derecho al sufragio.
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Estudios:

Abogado de la Universidad Pedagogica y Tecnologica de
Colombia - UPTC Tunja.

Especialista en Derecho Contractual de la Universidad
Santo Tomas de Aquino — USTA Tunja.

Experiencia profesional:

Inicié mi vida laboral en el Tribunal Administrativo de Boyaca,
me desempeié durante cinco aflos como abogado asesor en
Derecho Disciplinario y Contratacion estatal en la Corporacion
Auténoma Regional de Chivor — CORPOCHIVOR. Actualmente
me encuentro vinculado a la Oficina de Control Interno
Disciplinario del SENA, en carrera administrativa.

Perfil personal:

Enamorado de la pesca deportiva, los
viajes en carretera por Colombia en busca
de atractivos culturales y ancestrales, la
gastronomia tipica y los videojuegos.




