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Bogota, 12 Febrero 2019

PARA: Directores Regionales

Asunto: Lineamientos para la articulacién institucional con
el Sistema Nacional de Competitividad, Ciencia Tecnologia e
Innovacién  (SNCCTel), Comisiones Regionales de
Competitividad (CRC) en el Marco de la Politica Piblica.

Cordial saludo.

Teniendo en cuenta el trabajo articulado que se viene realizando con la Alta Consejeria Presidencial
para el Sector Privado y Competitividad de la Presidencia de la Repubilica, y los demas actores que
hacen parte del Sistema Nacional de Competitividad, Ciencia, Tecnologia e Innovacién (SNCCT el), es
necesario aunar esfuerzos a nivel del Gobierno Nacional, pero adin mas relevante, acompaiiar la
estrategia de fortalecimiento de la gobernanza del SNCCT el en las regiones, el cual se realizars a
través de las Comisiones Regionales de Competitividad (CRC) en cada uno de las departamentos del
pais. "

EI SENA es un actor primordial a nivel nacional y regional para lograr esta importante articulacion Yy
cumplimiento de compromisos para el fortalecimiento de los espacios definidos por el Gobierno
Nacional, ademads de estar incluido en las actividades previstas en el Plan Nacional de Desarrollo
(PND) 2018-2022, radicado en el Congreso de la Republica en Febrero de 2019, asi como lo estipulado
en el CONPES de la Politica de Desarrolio Productivo (PDP) 3866 de 2016.

Con los distintos procesos misionales, brindaremos una oferta institucional ajustada a las
necesidades de las regiones, asegurando la pertinencia, cobertura y calidad requerida por el sector
productivo. Asi mismo apoyaremos a los emprendedores con sus suefios e ideas de negocio para
lograr aportar a la equidad, prosperidad y desarrolio social del pais. Nos focalizaremos en cerrar las
brechas de capital humano, para facilitar el acceso a la formacién profesional y brindar certificaciones
de competencia que ayuden a la movilidad de la fuerza laboral para mejorar su cualificacién y
competitividad a nivel nacional e internacional.

Con base en lo anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo se encuentra en un proceso
de fortalecimiento y consolidacién de las Comisiones Regionales de Competitividad (CRC) de cada
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una de las regiones, las cuales le suministraran al SENA y a las Mesas Sectoriales administradas por
la entidad, la informacién puntual de necesidades de normalizacién y certificacién de competencias
laborales, la cualificacién y formacién profesional integral requerida por el talento humano del pais.
De esta forma aportaremos desde las Regionales y Centros de Formacién de la entidad, a la
identificacion y construccién de planes de cierre de brechas de capital humano, segin lo estipula el
CONPES PDP 3866 DE 2016.

Asi las cosas y con el fin de asegurar la participacion activa del SENA a través de sus regionales en
estas Comisiones Regionales de Competitividad y facilitar el cumplimiento de lo establecido en la
politica publica, de manera atenta solicito a las Regionales, en cabeza de sus Directores, articularse
de forma efectiva y rapida a las estrategias de gobernanza y espacios de com petitividad que se vienen
fortaleciendo en cada uno de los Departamentos.

El resultado de las acciones que se adelanten, compromisos, avances que se logren como producto
de la articulacién y asistencia a las sesiones que realicen éstas Comisiones Regionales de
Competitividad en cada Departamento, deberén ser reportados de forma mensual, por escrito a la
Direccién General, al Director del Sistema Nacional de Formacién para el Trabajo, mediante el
mecanismo que se defina para tal fin.

Recalcamos la relevancia de esta importante estrategia liderada por la Alta Consejeria Presidencial
para el Sector Privado y Competitividad de la Presidencia de la Repiblica, que nos comprometimos
a acompaiiar y apoyar desde nuestra misionalidad.

Con su liderazgo y dinamismo estamos seguros que tendremos los insumos que requerimos desde
las regiones para aportar mayor pertinencia, calidad y eficiencia a los servicios institucionales.

Cordialmente, Q J‘j ﬁ
CARLOS R&\RI ESTRADA MOLINA

Director General
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