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7A; “Por el cual se modifica el Acuerdo 0004 de 2009 “Por el cual se

establece el reglamento del Fondo Emprender”

EL CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA

En uso de sus facultades legales y reglamentaria, en especial las conferidas por los articulos 4 y 5 del
Decreto 234 de 2003 y el Decreto 249 de 2004 y

CONSIDERANDO:

Que el Congreso de la Republica expidié la Ley 789 de 2002, por la cual se dictan normas para
apoyar el empleo y ampliar la proteccién social y se madifican algunos articulos del Cédigo Sustantivo
de Trabajo.

Que el articulo 40 de la Ley 789 de 2002 cred el Fondo Emprender, como una cuenta independiente y
especial adscrita al Servicio Nacional de Aprendizaje, Sena, el cual sera administrado por esa entidad
y cuyo objeto exclusivo sera financiar iniciativas empresariales, en los términos alli dispuestos.

Que el articulo 4° del Decreto 934 de 2003, le asignd al Consejo Directivo del Servicio Nacional de
Aprendizaje — Sena, la administracion del Fondo Emprender, debiendo ejercer las funciones de
Consejo de Administracion, sefialadas en el articulo 5°, entre otras las de “3. Aprobar las
modalidades de financiacion, los montos, las formas de pago, los plazos, los requisitos, fas fasas
de interés, las garantias, las condonaciones, los descuentos, fas condiciones para cofinanciacion, los
periodos de gracia, las sanciones, las multas, los nuevos productos y la decision de inversion en otros
fondos de acuerdo con lo presentado por el Director del Fondo Emprender FE.”

Que el Consejo Directivo Nacional del SENA mediante el Acuerdo 00004 del 26 de marzo de 2009,
establecio el reglamento del Fondo Emprender, y en el articulo 5 se determinaron los topes y montos
de los recursos otorgados por el Fondo Emprender al plan de negocios.

Que en el proceso de adaptacion y configuracion del Fondo Emprender a los requerimientos actuales
del emprendimiento y con el animo de explorar nuevos escenarios para aplicacion del capital semilla
cuyo fin sea la financiacién de planes de negocios de mayor impacto social, econémico y cientifico se
hace necesario la ampliacion de los montos de financiacion descritos en el articulo quinto del Acuerdo
004 de 2009 y asi brindar el apoyo financiero para la implementacion, desarrollo y sostenibilidad de
emprendimientos que se caractericen por la aplicacion o desarrollo de tecnologia o de alto
conocimiento especializado en sus procesos productivos.

Que el esquema de financiacién contemplado en fa actualidad por el fondo corresponde a planes de
negocios que por su caracter y necesidades requieren de bajos a medios aportes de capitai semilla y
que no requieren altas inversiones en desarrollos tecnolégicos, circunstancias que se contrastan con
las necesidades y requerimientos tipicos de aquellos planes de negocios que por sus contenido
técnico y su objeto empresarial requieren altas inversiones en material genético, tecnolégico, bilogico,
Tics, etc. O de utilizacion de personal especializado para la consecucion de resultados economicos.

Que se considera necesario apoyar emprendimientos enmarcados en desarrollos técnicos y
tecnoldgicos que por la aplicacion de conocimientos especificos y profesionales, garantizan mayores
impactos desde lo social y medio ambiental, asi como lo econdmico.

Que dentro de los estudios realizados por la Direccion de Empleo y Trabajo para la implementacion y
avances del Fondo Emprender se ha establecido que en la actualidad los montos de los recursos
fijlados normativamente no son suficientes para alcanzar el grado de desarrollo cientifico, tecnologico
y econdmico que garanticen la generacion de recursos y empleos, derroteros basicos fijados por el
marco legal del fondo.

Por lo anterior y con el fin de implementar convocatorias cuya naturaleza busque apoyar planes de
negocios con alto conocimiento y aplicacién técnica y tecnologica, se considera necesario realizar
una clasificacion especial a la prevista en la reglamentacion vigente.

Que en merito de lo expuesto,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el articulo 5° del Acuerdo No. 00004 de 2009, el cual quedara asi:
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“ARTICULO QUINTO: topes y montos de los recursos otorgados. E/ Fondo Emprender otorgara
recursos hasta el cien por ciento (100%) del valor del plan de negocios asi:

s Si el plan de negocio genera hasta 3 empleos, el monto de los recursos solicitados no
superara los ochenta (80) salarios minimos mensuales legales vigentes, SMLMV.

Si el plan de negocio genera hasta 5 empleos, el monto de los recursos solicitados no
superara los ciento cincuenta (150) salarios minimos mensuales legales vigenies, SMLMV.

Si el plan de negocic genera 6 0 més empleos, el monto de los recursos solicitados no
Superara los ciento ochenta (180) salarios minimos mensuales legales vigentes, SMLMV.

Ef monto a financiar para cada plan de negocio se establece conforme a los salarios minimos legales
mensuales vigentes que rigen a la fecha de la apertura de la convocatoria. EI nimero de empleos a
generar se debe establecer de conformidad con el Manual de Operacién del Fondo Emprender.

PARAGRAFO: Tratindose de convocatorias cuyo objeto sea financiar planes de negocios en los
cuales su desarrolfo empresarial implique la aplicacién o utilizacion de aftos conocimientos cientificos
o maleriales técnicos o tecnoldgicos, el Consejo Directivo Nacional del SENA otorgaré viabilidad a su
apertura, de acuerdo a los términos de referencia que le presente a su consideracién la Direccion de
Empleo y Trabajo.

Para estos fines el Consejo Directivo Nacional del SENA podréa fijar el esquema de topes y montos de
financiacién que se requfaran bajo el siguiente esquema:

¢  Siel plan de negocio genera hasta 3 empleos, el monto de los recursos solicitados no superara
los CIENTO OCHENTA (180) salarios minimos mensuales legales vigentes, SMLMV.

Si ef plan de negocio genera hasta 4 empleos, el monto de los recursos solicitados no superard
los DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO (255) salarios minimos mensuales legales vigentes,
SMLMV.

Si ef plan de negocio genera hasta 6 emplecs, el monto de los recursos solicitados no superara
los CUATROCIENTOS CINCUENTA (450) salarios minimos mensuales legales vigentes,
SMLMV.

Si el plan de negocio genera méas de 6 empleos, el monto de los recursos solicitados no
superara QUINIENTOS NOVENTA Y CINCO (595) salarios minimos mensuales legales
vigentes, SMLMV.

En estos casos, se tendrd como beneficiarios los estipulados en la reglamentacién vigente.”

ARTICULO SEGUNDO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicién y modifica el
articulo 5° del Acuerdo 00004 de 2009 y las demas disposiciones que le sean contrarias.
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