
Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA 
Dirección de formación profesional 
Grupo de Gestión Estratégica de la 

Investigación, Desarrollo Tecnológico e Innovación 
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Formar aprendices innovadores 

Aportar nuevas tecnologías a los programas 

de formación de la entidad y al sector 

productivo en general  

Contar con los requisitos de Calidad, que 

permitan la acreditación de los programas 

de formación  

Es el Sistema de 

Investigación, 

Desarrollo Tecnológico 

e Innovación del 

SENA 

Fortalece las condiciones de Calidad y 

Pertinencia de la Formación 

Profesional impartida en la Institución  
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con habilidades y 

destrezas que incrementen 

la capacidad de innovar de 

las empresas 

colombianas.  
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Formar capital humano 

técnico y tecnólogo para la 

ciencia, la tecnología y la 

innovación.  

Contribuir a la 

competitividad de las 

empresas colombianas  

Aportar a la competitividad 
institucional 
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Apropiación Social de la CTI y 
Cultura de la innovación y la 

competitividad  1 
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Forman jóvenes para desarrollar 

habilidades de educación básica 

secundaria, a partir de la Ciencia, la 

Tecnología y la Innovación, con el fin de 

generar semilleros de futuros tecnólogos 

con las mejores competencias  

Generan cultura en ciencia, tecnología e 

innovación en los jóvenes del país  

Tecnologías emergentes en todos los 

procesos como: nanotecnología, 

biotecnología, bioingeniería y aplicación 

de las ciencias  
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Divulgación de eventos de Ciencia, 

Tecnología e Innovación, a partir de la 

sensibilización al sector productivo y 

público SENA  

Brinda reconocimiento y divulgación de 

experiencias y buenas prácticas 

empresariales de innovación y desarrollo 

tecnológico  

Realiza foros, seminarios y conferencias 

encaminados a la construcción de la 

cultura de la innovación  

Fomenta el primer acercamiento con la 

innovación y la competitividad  
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Formación Complementaria 

específica en temas 

relacionados con la Ciencia, 

Tecnología e Innovación  

Formula y gestiona  proyectos, 

de propiedad intelectual, 

escritura científica y tecnológica  
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Investigación en 
formación 
profesional 2 
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Grupo  de Investigación  de la Dirección  

General  del  SENA cuyas  líneas  de 

investigación  se enfocan  en el 

fortalecimiento  de la pedagogía  del  

SENA y los  diferentes  aspectos  de la 

Formación  Profesional   

Investigación sobre los 

diferentes modelos de formación 

profesional, y formación TyT en 

el mundo 

 

Metodologías de 

Formación 

Profesional  

Genera los reportes necesarios 

para analizar el comportamiento 

de la formación profesional  

Datos y estadísticas de la 
Formación  

Investiga sobre el impacto de la 

formación profesional 

Investigación para la 

identificación temprana de 

necesidades en formación 

profesional ïvigilancia y 

prospectiva 

Anticipación y 

Desarrollo de 

competencias  
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Investigación 
aplicada  y desarrollo 

tecnológico 3 


