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Naturales Renovables -

La Salada

Versión

1

Versión Organismo/entidad

Función de tercer nivel Función de cuarto nivel Función de quinto nivel

Consecutivo

1.1

1.2

1.3

1.4

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

El accionamiento de equipos cumple con manual operativo 

270301027

Actividades Clave

Las acciones fundamentales que se desarrollan 

para cumplir con la función son:

Función de primer nivel

El cotejo de parámetros ambientales esta acorde con procedimiento técnico

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 

FORMATO NORMA SECTORIAL DE COMPETENCIA LABORAL

Extraer madera según procedimiento técnico y manuales 

operativos

Nueva

Trasladar madera según procedimientos técnicos y normativa

Mesa Sectorial

El ajuste de componentes corresponde con protocolos de seguridad y manuales operativos

Código

PROPÓSITO CLAVE

La selección de ruta de extracción cumple con procedimiento técnico

Análisis funcional en el que se soporta la Norma Sectorial de Competencia Laboral (NSCL) 

(Extraído del Mapa Funcional)

Función de segundo nivel

Proveer bienes y servicios eco sistémicos 

forestales de acuerdo protocolos técnicos y 

normativa

Producir madera de acuerdo con 

estándares técnicos y normativa

El anclaje de equipos está de acuerdo con manual operativo
Operar equipos

El recorrido del equipo cumple con programación y manual operativo 

1

Producción forestal

Link (en caso de unidad de 

competencia internacional)

Actualización

técnicas de desempeño específicos

Los resultados esenciales de la actividad son:

Nombre de la Norma Sectorial de Competencia Laboral

Nombre de la Norma/Unidad de Competencia Internacional

Extraer madera según 

procedimiento técnico y 

manuales operativos

Producción Forestal

Nombre

No aplica

El acopio de trozas corresponde con protocolos de seguridad y tipo de área

La sujeción de trozas está de acuerdo con tipo de madera

Título de la Norma Sectorial de Competencia Laboral (NSCL)

Fecha de Aprobación Consejo Directivo 

Nacional del SENA (dd/mm/aa)

Mesa Sectorial 

 Términos Técnicos Utilizados

Norma Sectorial de Competencia Laboral (estado)

No aplica

Ámbito de la Norma Sectorial de Competencia Laboral:

Código Mesa

Código NSCL:

Versión NSCL 

Regional (Seleccionar en lista)
Centro de Formación 

(Seleccionar en lista)

x

Definición 

Avalado

No aplica

Fecha de publicación (mm/aa): 

Fecha de revisión (dd/mm/aa): 

Esta norma reemplaza a la (s) norma (s)

Proyecto

Estado Producto

Aprobado

x

ANTIOQUIA

Esta norma toma como referente la norma o unidad de competencia:

No. Acta de Aprobación Consejo 

Directivo Nacional del SENA

Código

Trasladar madera2

El pesaje de troza está acorde con tipo de equipo

GICL-F-012   V.04



Este formato se considera un borrador, no es un documento legal del SIG
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 

FORMATO NORMA SECTORIAL DE COMPETENCIA LABORAL

Extraer madera según procedimiento técnico y manuales 

operativos
Título de la Norma Sectorial de Competencia Laboral (NSCL)

Código NSCL:

Consecutivo

Aplica 

(Relacione el No. 

de la actividad)

No aplica

1 1,2

2 x

1 1, 2

2 x

1 1,2

2 x

1 1,2

2 x

1 x

2 x

G. Normativa de salud y seguridad en el trabajo: tipos y usos de elementos de protección personal (1.3,1.4,2.2,2.4 B.1)

Gestión ambiental

Descripción 

 Los resultados esenciales que aplican a toda la función son:
técnicas de desempeño generales

C

Gestión de riesgos

E. Zona a intervenir:  características, topografía, altura, superficie, tipo de bosque, clima, especie a extraer (1.4,2.1, 2.2)

D. Medios de comunicación: tipos, uso, manejo, técnicas de comunicación radial (2.3,A.1, D.1)

Conocimientos esenciales:

Los conocimientos aplicados en el desarrollo de la función son:  (Asociar los conocimientos con los técnicas de desempeño, según corresponda)

D Gestión de la información
El  reporte de  anomalías  corresponden con técnicas de comunicación 

A

E

La disposición de residuos cumple con normativa ambiental

B Seguridad y salud en el trabajo
El uso de  elementos de protección personal cumple con normas de seguridad y salud en el trabajo 

La atención de imprevistos está acorde con el plan de contingencia

C. Rutas de extracción y patios: tipo, características, técnicas de construcción y adecuación (2.1, 2.2)

A. Equipos de extracción: tipos, características, tipos de anclaje, técnicas de uso, traslado y mantenimiento básico (1.1, 1.2, 1.3, 1.4)

H. Planes de contingencia: conceptos y formas de  activación (A.1, D.1)

B. Normativa ambiental: clasificación y disposición de residuos (1.3,2.5, C.1)

F. Madera: cálculos de peso y volumen, tipos y formas, tipo de acopio según la especie (2.4, 2.5)

Otros
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 

FORMATO NORMA SECTORIAL DE COMPETENCIA LABORAL

Extraer madera según procedimiento técnico y manuales 

operativos
Título de la Norma Sectorial de Competencia Laboral (NSCL)

Código NSCL:

CargoExperto 

Armenia

Armenia

Santa Rosa de Cabal

Directo:
3. Preparación de áreas (2.1, 2.2, 2.3, C.1)

CiudadEmpresa/Organización

En la elaboración/actualización de la Norma participaron en Comité Técnico de normalización:

Evidencias Requeridas

El desarrollo competente de la función se demuestra a través de: (Asociar las evidencias con los técnicas de desempeño, según corresponda)

Ingeniero de planeación 

En la validación técnica participaron representantes de:

Smurfit KappaJosé Ramiro Ríos

Empresa/Organización

Smurfit Kappa Armenia

Ingeniero de Cosecha

4. Colocación de madera (2.3, 2.5, A.1,B.1)

Operaciones Forestales

Smurfit Kappa

Exfor 

Trabajador de campo

Sevilla

La orientación metodológica de 

elaboración/actualización estuvo a cargo de:
Liliana Medina Peña Regional

Norberto Castaño Monitor Forestal

Experto Cargo

1.  Rutas de extracción y patios: tipo, características, técnicas de construcción y adecuación (2.1, 2.2)

5. Madera en patio (2.4, 2.5)

La norma fue avalada en el Consejo Ejecutivo de la Mesa Sectorial conformado por representantes de:

Equipo de recolección de información preliminar a nivel interno SENA:

Experto Cargo Centro de Formación

De producto:

Evidencias de desempeño

Sergio Builes

Juan Luis Posada

Nombre de la Organización Nombre del Integrante del Consejo Ejecutivo Rol en el Consejo Ejecutivo 

Fabio Noreña Supervisor Forestal 

1. Instalación de equipos (1.1, 1.2, B.1)

Centro de los Recursos 

Renovables La Salada
Centro de Formación:

Ciudad

Ciudad

Regional

Antioquia

Evidencias de conocimiento
2.  Equipos de extracción: tipos, características, tipos de anclaje, técnicas de uso, traslado y mantenimiento básico (1.1, 1.2, 1.3, 1.4)

2.  Acondicionamiento de equipos (1.3, 1.4, A.1, B.1, C.1,D.1)
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 

FORMATO NORMA SECTORIAL DE COMPETENCIA LABORAL

Extraer madera según procedimiento técnico y manuales 

operativos
Título de la Norma Sectorial de Competencia Laboral (NSCL)

Código NSCL:

Regional Centro de Formación:
Centro de los Recursos 

Renovables La Salada

Tipo de Cambio Síntesis Cambio Realizado 

Secretario Técnico Mesa sectorial Eimar Castaño Graciano

Regional

Control de Cambios (aplica a partir de la segunda versión de la norma sectorial de competencia laboral)

Centro de Formación:
La orientación en la validación técnica estuvo a 

cargo de:
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