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Que no se cuente en fgrma . Elaborar e implementar plan de Direccion del Sistema Verificar que las fases de Permanente
" " . ; oportuna con las autorizaciones y |Retraso en el inicio de la Riesgo " . : L " . y " Cronograma del | Apertura de la i hasta la apertura
1 Especifica Interna Planeacion Riesgo Operacional " . N 213 5 . Entidad [trabajo y acciones de revision de las 1 4 Riesgo Bajo NO  |Nacional de formacion para - planeacion se establezcan en los
conceptos tecnicos que viabilizan | Convocatoria medio " N . proceso Convocatoria X . dela
N . fases de planeacion requeridas el Trabajo terminos determinados
los estudios previos y soportes Convocatoria
Que los criterios establecidos de Sglecclgn de proyectos sin Revisar los aspectos tecnicos, Direccion del Sistema Verificacién d.e 10s aspectos Permanente
" . N . laidoneidad suficiente. Riesgo . L N . i Cronograma del | Aperturadela |tecnicos juridicos y financieros que [ hasta la apertura
2 Especifica Interna Planeacion Riesgo Operacional [seleccion resulten insuficientes N 113] 4 N Entidad |juridicos y financieros que definan la 1 2| Riesgo Bajo NO  |Nacional de formacion para N -
5 N " | Detrimento patrimonial por Bajo - " proceso Convocatoria  |definen la objetividad en la dela
para la idoneidad de la seleccion P objetividad en la seleccion el Trabajo/ .
la asignacion de recursos. seleccion Convocatoria
Que la aplicacion SIGP no . - . Direccion del Sistema de C del | Ci del |Vigilancia y ala Ci del
" . . . ) Retraso para iniciar la Riesgo . Actualizar las librerias de instalacion . L )
3 Especifico Interna Preconvencional | Riesgo Tecnoldgico |funcione con los sistemas i 23 5 . Entidad A, 1 4 Riesgo Bajo Sl Formacion para el proceso y sus proceso y sus  |radicacion de los proyectos en el proceso y sus
. formulacion del proyecto Medio de la aplicacion N " " N "
operativos actuales Trabajo/Oficina de Sistemas | posibles adendas | posibles adendas |aplicativo posibles adendas
Que al momento de instalar el
formulario SIGP el los) Retraso para iniciar la Conformar e |mp!erngntar una mesa Direccion del Sistema de Ci del | Ci del |Vigilancia y ala Ci del
" . . . |proponente(s) no cuente(n) con el i Riesgo | Proponent (de ayuda para minimizar el riesgo de . L i
4 Especifico Externa | Preconvencional | Riesgo Tecnolégico | . . N formulacion del proyecto por | 3 | 3 7 2 5 Riesgo Medio Sl Formacion para el Proceso y sus proceso y sus  |radicacion de los proyectos en el proceso y sus
sistema operativo requerido para . Alto e que se presente el error en la 3 . y N "
) . el conviniente ) p N Trabajo/Oficina de Sistemas | posibles adendas | posibles adendas |aplicativo posibles adendas
el buen funcionamiento del instalacion del formulario
formulario.
Que la base de datos del sistema . : Contar con un servidor clauster que Direccion del Sistema de Cronograma del | Cronograma del |Se realiza seguimiento y control Cronograma del
" . . ) No permitiria radicacion de Riesgo N ) . "
5 Especifico Interna Preconvencional | Riesgo Tecnolégico [SIGP no permita la conexion por 213 5 " Entidad |permita el balanceo de las 1 4 Riesgo Bajo Sl Formacion para el Pproceso y sus proceso y sus  |por medio de la herramienta de proceso y sus
. s proyectos Medio 3 3 . y . "
la caida de servicios aplicaciones Trabajo/Oficina de Sistemas | posibles adendas | posibles adendas | monitoreo de la oficina de sistemas | posibles adendas
Se realiza seguimiento y control
Que el dia de cierre de la por medio de la hsrram\snta de
N . o . . monitoreo de la oficina de
convocatoria se presenten " y Solicitar la Ampliacion del canal de Direccion del Sistema de Cronograma del | Cronogramadel | . Cronograma del
" N . No permitiria radicacion de Riesgo . . . e sistemas. Ademas la herramienta
6 Especifico Interna F Riesgo T C nes y por tal 213 5 " Entidad |conectividad en Datacenter (cobertura | 1 4 Riesgo Bajo Sl Formacion para el Pproceso y sus proceso y sus . proceso y sus
. proyectos Medio P N " " tiene un modelo de auditoria y "
motivo la base de datos se de la aplicacion) Trabajo/Oficina de Sistemas | posibles adendas | posibles adendas posibles adendas
seguridad que genera un aviso
bloquee . e
que permite verificar las
conexiones en el momento.
Indicar a los usuarios que utilizan la
Que los antivirus blogueen los o - . aplicacion, la forma de suspender el Direccion del Sistema de Cronograma del | Cronograma del " Cronograma del
N ) No permitiria radicacion de Riesgo . . . . . 3 Respuesta a las solicitudes
7 Especifico Interna F Riesgo T puertos de dela royectos 2|3 5 Medio Entidad |antivirus mientras realizan la 1 4 Riesgo Bajo Sl Formacion para el Proceso y sus proceso y sus formuladas por los proponentes. proceso y sus
aplicacion SIGP proy conectividad con el servidor de la Trabajo/Oficina de Sistemas | posibles adendas | posibles adendas P prop . posibles adendas
aplicacion SIGP
Que algun (nos) proponen}e © . Hacer efectiva la garantia de seriedad D\reccwo.n del Sistema de Cronograma del | Cronograma del Segu\m\enm. para que se cumplan Cronograma del
: . no presente () las garantias para |Inviabilidad de ejecutar el Riesgo | Proponent - . - Formacion para el con los requisitos de
8 General Externa | Preconvencional | Preconvencional S " N 2|5( 7 de la oferta y se asignarian los 2 § | Riesgo medio Sl - proceso y sus proceso y sus . . . proceso y sus
dar inicio a la ejecucion del convenio Alto e Trabajo/Direccién N " perfeccionamiento y ejecucion del "
8 recursos a otro proyecto. o " posibles adendas | posibles adendas " posibles adendas
convenio. Juridica/Gestion Contractual convenio.
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i . i Direccion del Sistema de Seguimiento a las directrices que
" ; Interrupcién de la . " Recuperar la informacion y " Cronograma del | Cronograma del |. . : Cronograma del
" . Riesgo de la Ocurrencia de un terremoto o . Riesgo | Entidad/Pr N " ) " . Formacion para el imparta el Gobierno Nacional con
9 Especifico Externa | Preconvencional convocatoria. Colapso enel | 2 5 . ampliar/modificar los plazos fjadosen | 1 | 2 3 |Riesgo bajo Sl P, Pproceso y sus proceso y sus ix proceso y sus
Naturaleza desastre natural . . N medio  |oponentes Trabajo/Direccién . relacion a las zonas afectadas por "
funcionamiento de la entidad el cronograma del proceso e L posibles adendas | posibles adendas posibles adendas
Juridica/Gestién Contractual el desastre natural
Direccion del Sistema de ——
; - i i . e C del | Ci del alas direcrices Cronograma del
" . Riesgo social o Restricciones por aplicacion ley | Retraso en la seleccion de Riesgo . Adelantar ajustes pertinentes al " Formacion para el ) .
10 | Especifico Externa | Preconvencional . . 5 . Entidad 2|2 4 |Riesgo bajo Sl A, proceso y sus proceso y sus  |impartidas por el Gobierno proceso y sus
politico de garantias 2019 los convinientes medio cronograma del proceso Trabajo/Direccion " "
L . posibles adendas | posibles adendas |Nacional posibles adendas
Juridica/Gestion Contractual
o " Direccion del Sistema de Seguimiento para que se cumplan
: Interposicion de acciones ” Revisar los aspectos tecnicos, i Cronograma del | Cronograma del . Cronograma del
" y Riesgo social o . Retraso en la seleccion de Riesgo [ Proponent|. " ) . Formacion para el con los requisitos de
1 Especifico Externa | Preconvencional o constitucionales/legales respecto L 2 7 juridicos y financieros que definan la 2|3 5 Riesgo medio Sl T proceso y sus proceso y sus . . . . proceso y sus
politico . los convinientes Alto e - " Trabajo/Direccion " y ejecucion del "
ala convocatoria objetividad en la seleccion e L posibles adendas | posibles adendas . posibles adendas
Juridica/Gestién Contractual convenio.
Que los proyectos presentados Se deciare par_cla\ ° Direccion del Sistema de Reevaluar las condiciones técnicas
" L totalmente desierta la " . e Cronograma del | Cronograma del |de la propuesta con base en las Cronograma del
" " Riesgos por los convinientes no cumplan N Riesgo | Proponent | Disefiar nueva convocatoria con Formacion para el )
12 | Especifico Externa Seleccion : e . Convocatoria 2019 del 2 5 " N ) L 113 4 Riesgo bajo Sl L proceso y sus proceso y sus |aclaraciones y ajustes del pliego proceso y sus.
Operacionales  |con todos los requisitos exigidos " Medio e condiciones diferentes a la inicial. Trabajo/Direccion " - "
Programa de Formacion e L posibles adendas | posibles adendas |solicitados por los posibles posibles adendas
en la convocatoria " L Juridica/Gestién Contractual
Continua Especializada proponentes al prepliego
Establecer puntos de control en los ”
Que en los proyectos N . Respuestas a las solicitudes de
" . Asignacion de recursos a Centros de Formacion y la Direccion . . Cronograma del | Cronograma del " L Cronograma del
" . Riesgos presentados se incluyan acciones N Riesgo | Proponent! " N Direccion del Sistema de aclaracion y seguimiento a la
13 [ Especifico Externa Seleccion : . . las Acciones de formacion 1 3 - de Formacion verifica que las 101 2 Riesgo bajo S| " . proceso y sus procesoysus |, . . proceso y sus
Operacionales  [de formacion impartidas por el . - bajo e . " Formacion para el Trabajo " inclusion de las mismas en el "
impartidas por el SENA acciones de formacion no sean de posibles adendas | posibles adendas | - posibles adendas
SENA pliego definitivo.
oferta SENA.
Pérdida de recursos. Cruzar de informacicn base de datos Direccion del Sistema de
Suministrar informacion falsa o N . del SENA. e C del | Ci del por parte de la entidad | Cronograma del
" . . . Detrimento patrimonial Riesgo | Proponent|,” - " Formacion para el
14 | Especifico Externa Seleccion Riesgo Corrupcion |alterada como insumo para la " 2 5 . Verificar de la autenticidad de los 22 4 |Riesgo bajo NO P, proceso y sus proceso y sus  |de los documentos relativos a proceso y sus
o Afectacion imagen medio e . Trabajo/Direccion y "
toma de decisiones o actuaciones |. " © datos suministrados por los e . posibles adendas | posibles adendas |cada proceso posibles adendas
institucional N Juridica/Gestion Contractual
Convinientes
Retraso en la evaluacion y
seleccion de los proyectos Desarrollar e implementar el plan de
N presentados en el marco de . seleccion a nivel nacional con los . . Ci del | Ci del para que se cumplan | Cronograma del
N . " . Que el Equipo Evaluador . Riesgo . N . Direccion del Sistema de . 3
15 | Especifico Interna Seleccion Riesgo operacional la convocatoria del 3 7 Entidad |perfiles idoneos, incluyéndo formacion | 2 3 5| Riesgo Medio NO e . proceso y sus proceso y sus | con los requisitos establecidos en proceso y sus
no sea " Alto o ’ Formacion para el Trabajo " " N "
Programa de Formacion ylo experiencia especifica en posibles adendas | posibles adendas |el plan de seleccion a nivel nacional| posibles adendas
Continua Especializada proyectos
2019.
Retraso en la suscripcion Realizar seguimiento del cronograma L ” Seguimiento al cronograma del
e y N Direccion del Sistema de . -
del acta de inicio de los . del concurso de meritos que origina el e o Requisitos de [ proceso de seleccion y al
N . " . Retraso en el proceso de Riesgo . . N . Formacion para el Suscripcion de . . - : Cronograma del
16 | Especifico Interna Convencional | Riesgo convencional " ) B de los proyectos | 3 7 Entidad [contrato de la interventoria, previendo | 2| 3 5| Riesgo medio Sl P, . perfeccionamiento | cumplimiento los requisitos de
de la interventoria N Alto R Trabajo/Direccion los Convenios " : . 3 proceso
seleccionados en el marco su adjudicacion simultanea al de la e o y ejecucion | perfeccionamiento y ejecucion del
N Juridica/Gestién Contractual
de la convocatoria. convocatoria contrato.
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L Asignacion de recursos del Proponent|Hacer efectiva la poliza de seriedad Direccion del Sistema de L " .
No suscripcion de algunos de los . i s Requisitos de  {Una evaluacion eficiente para
: " : y aporte Sena al siguiente Riesgo e de la oferta a los proponentes " . Formacion para el Suscripcion de y y . i Cronograma del
17 General Externa C Riesgo con . 3 6 2|3 5 Riesgo Medio Sl A, n perfeccionamiento [evitar una mala seleccion del
N proponente seguin orden de Alto [ Seleccion [seleccionados que no cumplan con la Trabajo/Direccion los Convenios L " proceso
seleccionados . " . i " yejecucion | contratista.
puntaje ado  |suscripcion del Convenio Juridica/Gestion Contractual
Alteracion del orden publico que . Suspender Convenios / adoptar
N Entidad/C " : 5 y
Riesgo social o afecte los terminos de la Retraso en los diferentes Riesgo | onviniente planes de conlingencia para Direccin del Sistema de Informacion permanente con
18 [ Especifico Externa Ejecucion g . convocatoria y/o la ejecucion de 3|12 5 " recuperar atrasos, de acuerdo a los 2|2 4 Riesgo Bajo Sl Formacion para el 15/07/2019 3111212019 P A Permanente
politico . procesos Alto  /Intervento|. ) N B Interventoria y convinientes
los convenios hasta su ia inconvenientes, social, ambiental y Trabajo/Interventoria
terminacion. politico
No reconocimiento de Realizar seguimiento permanente que . . "
No aporte de la contrapartida por [recursos de cofinanciacion Riesgo | Convinient|debe ejercer la interventoria y Direccién del Sistema de Seguimiento a 2 ejecucion de los
19 [ Especifico Externa Ejecucion Riesgo operacional s : L 2|5| 6 ! N . 113 4 Riesgo medio Sl Formacion para el 15/07/2019 31/12/12019  |convenios por parte de la Permanente
parte del ignados e Alto e aplicacion de poliza de cumplimiento N . .
N N N . Trabajo/Interventoria interventoria
del convenio y medidas sancionatorias
No reconocimiento de los " .
- N Realizar seguimiento permanente de
El conviniente no cuente con los  [recursos de cofinanciacion - P . " s
o ) arael anados a la Accion de Riesgo | Convinient los convenios a vigilar por parte de la Direccion del Sistema de Seguimiento a la ejecucion de los
20 | Especifico Externa Ejecucion Riesgo operacional ir P i ix 314 7 interventoria y aplicacion de polizade | 2 | 3 5 Riesgo medio Sl Formacion para el 15/07/2019 31/12/12019  |convenios por parte de la Permanente
desarrollo de la accién de Formacién y disminucion de alto e o . . N . .
. o cumplimiento y medidas Trabajo/Interventoria interventoria.
formacion. los beneficiarios . N
sancionatorias
presentados en el proyecto.
No reconocimiento de los
recursos de cofinanciacion Realizar seguimiento permanente que
Incumplimiento del objeto asignados. Riesgo | Convinient debe ejercer la interventoria a los. Direccion del Sistema de Seguimiento a la ejecucion de los
21 Especifico Externa Ejecucion Riesgo operacional y p .I v Sanciones de orden 213 5 g convenios y aplicacion de péliza de 2|2 4 Riesgo bajo Sl Formacion para el 15/07/2019 31/12/2019 convenios por parte de la Permanente
obligaciones convencionales o medio e L N N - . .
Y juridico para el y medidas Trabajo/Interventoria interventoria
conviniente incumplido sancionatorias
Realizar seguimiento permanente que
Estimacion no adecuada de Traumatismo en la Riesqo | Convinient debe ejercer la interventoria a los Direccion del Sistema de Seguimiento a la ejecucion de los
22 | Especifico Interna Ejecucion Riesgo operacional | L 2|3 5 g ios y aplicacion poliza de 2|2 4 Riesgo bajo Sl Formacion para el 15/07/2019 31/12/2019 ios por parte de la Permanente
tiempo y recursos ejecucion del convenio. medio e o . . " . N . .
cumplimiento, indemnidad y medidas Trabajo/Interventoria interventoria
sancionatorias
No ejecucion de Acciones de Terminacion anticipada de Riesqo | Entidad/C Realizar seguimiento permanente que Direccion del Sistema de Seguimiento a la ejecucion de los
23 | Especifico Interna Ejecucion Riesgo operacional |formacion de acuerdo a los Convenios y liberacién de 3|4 7 mu ilto onviniente debe ejercer la interventoria a los 2|3 5 Riesgo medio sl Formacion para el 15/07/2019 31/12/2019  [convenios por parte de la Permanente
cronogramas establecidos recursos no ejecutados Y convenios Trabajo/Interventoria interventoria.
N, Direccion del Sistema de "
No realizacin de los Traumatismo en la Riesgo Realizar permanente seguimiento a la Formacion para el Seguimiento a 2 ejecucion de los
24 | Especifico Interna Ejecucion Riesgo Financiero |desembolsos en los plazos L . 3|4 7 9 Entidad | """, P g 213 5 Riesgo medio Si . P 15/07/2019 31/12/2019 convenios por parte de la Permanente
: ejecucion del convenio. Alto ejecucion de los convenios Trabajo/Grupo de . N
establecidos Contabiidad interventoria
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Realizar seguimiento permanente por Direccion del Sistema de R evision d? Procesos en la
Demora en el tramite de los Traumatismo en la Riesgo arte del SENA a la Interventoria y a Formacion para el interventoria y al iferior de a
25 | Especifico Interna Ejecucion Riesgo Financiero B . 2|3 5 g Entidad |™ ) . y 2|2 4 Riesgo bajo NO . P 15/07/2019 31/12/12019  |DSNFT y las diferentes Permanente
desembolsos. ejecucion del convenio. medio las areas del SENA involucradas en el Trabajo/Grupo de )
. dependencias del SENA
proceso Contabilidad N
involucradas en los procesos.
El conviniente no aporta los .
3 N Incumplimiento de las " .
soportes de ejecucion financiera L P Realizar permanente seguimiento a la A . - L
Le permitan a la interventoria obligaciones incluidas en el Riesgo | Convinient|eiecucion financiera de los convenios Direccion del Sistema de Seguimiento a la ejecucion de los
26 | Especifico Externa Ejecucion Riesgo Financiero e p N N convenio y retraso en la 3[3| 6 9 Jocu PR . 2|3 5 Riesgo medio Sl Formacion para el 15/07/2019 31/12/2019 | convenios por parte de la Permanente
verificar la ejecucion de los o alto e y aplicacion péliza de cumplimiento, . . .
. ejecucion del Presupuesto ! ) " : ! Trabajo/Intreventoria/ interventoria.
recursos y autorizar los indemnidad y medidas sancionatorias
de la DSNFT
desembolsos.
. . Modificar el cronograma de las Seguimiento a la ejecucion de los
Suspension de la ejecucion e . . .
Riesgo de la Ocurrencia de un terremoto o de la accion de formacion Riesgo | Entidad/C Acciones de Formacion de los Direccién del Sistema de por parte de la
27 | Especifico | Externa Ejecucion 23| 5 " N convenios en las zonas afectadas. 2(2) 4 Riesgo bajo S| |Formacion para el 15/07/2019 3171212019 i iay ony P
Naturaleza desastre natural por el terremoto o desastre medio | onviniente P N . "
natural Modificar los plazos de ejecucion de Trabajo/Interventoria tramite de las modificaciones
la formacion requeridas
Seguimiento a la ejecucion de los
" . . " P, Direccion del Sistema de convenios por parte de la
28 | Especifico Externa Ejecucion Riesgo ambiental ~ {Ocurrencia de una pandemia Suspenslgn dela e]ecuqon 213 5 R\ssg_o Enlld_ad/C Modmcarllvos Plazos de ejecucién de 2|2 4 Riesgo bajo Sl Formacion para el 15/07/2019 31/12/2019 i fay ony Pe
de la accion de formacion medio | onviniente |la formacion . y
Trabajo/Interventoria tramite de las modificaciones
requeridas
Seguimiento a la ejecucion de los.
Suspension de servicios publicos Suspension de la eiecucién Riesqo | Entidad/C [Modificar los plazos de ejecucion de Direccion del Sistema de convenios por parte de la
29 | Especifico Externa Ejecucion Riesgo ambiental [en la zona donde se adelanta la P N 4 2|3 5 g N " P g 2|2 4 Riesgo bajo Sl Formacion para el 15/07/2019 31/12/2019 i iay ony P
i s de la accion de formacién medio | onviniente |la formacion . o 5 "
accion de formacion Trabajo/Interventoria tramite de las modificaciones
requeridas
P Aumento o disminucion de Revision de la ejecucion de los
Alza o disminucién en[a tasa de las tarifas de honorarios de Riesgo | Convinient|Prevision en el costo de los expertos Direccion del Sistema de rubros afectados y de la
30 | Especifico | Externa Ejecucion Riesgo economico | cambio del dolar o de otras y 2|3 5 9 . P 22| 4 [Riesgobajo NO 5 3 15/07/2019 31/12/2019 - yde Permanente
monedas los capacitadores medio e internacionales en el proyecto. Formacion para el Trabajo presentacion de modificacion de
internacionales movimientos entre rubros
Lano Ilguldaclon Qe !os EntidadC Realizar §egulmlen(o permanente por - ] Seguimisnto permansnts por parte
convenios en el término N parte de involucrados en el proceso, Direccion del Sistema de
. ; " N o . : Riesgo |[onviniente|, . " Lo de involucrados en el proceso, si
32 | Especifico Interna | Posconvencional | Riesgo Financiero  No liquidacion de los convenios  [establecido por la ley, y la 2|3 5 9 teniendo en cuenta los plazos 2|2 4 |Riesgo bajo NO  [Formacion para el 01/12/2019 01/06/2019 . Permanente
" " medio  |/Intervento . P . . es necesario para la liberacioén de
liberacion de los recursos no : previstos en la ley para la liquidacion Trabajo/Interventoria
N ria . los recursos.
de los convenios




